
11аимснование организации: Тамбовское областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Петровская центральная районная 
больница» 
  Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 23 23 0 3 1 19 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 41 41 0 3 1 37 0 0 0

из них женщин 31 31 0 3 1 27 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 5 5 0 0 0 5 0 0 0

'аблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отделение скорой медицинской

помощи
165 Водитель автомобиля - - - 2 - - 3.1 2 - - - - 3.2 3.1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
166 Водитель автомобиля - - - 2 - - 3.1 2 - - - - 3.2 3.1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Поликлиника
Регистратура

167 Медицинский регистратор - 3.2 3.1 1 3.2 - Да Да Да Да Нет Нет
( 'лужба организации платных услуг

1(>8 Врач-ирофпатолог - 3.2 1 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да



169А
(I70A) Медицинская сестра - 3.2 1 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да

Административно-хозяйственная
часть

Хозяйственный отдел
171 Уборщик служебных помещений 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет
172 Уборщик территорий - - - 3.1 - - - 2 - - - - 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Отдел компьютерного обеспечения
173 Инженер по защите информации 2 - Нет Нет Да Нет Нет Нет

Общебольничная служба

174 Начальник штаба гражданской обо­
роны 2 - Нет Нет Да Нет Нет Нет

175 Специалист по охране труда 2 - Нет Нет Да Нет Нет Нет
Приемное отделение

176 Уборщик служебных помещений 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет
Служба организации платных 

услуг
Кабинет ортопедической стомато­

логии
177 Уборщик служебных помещений 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет

Аптечный пункт (адрес: Тамбовская 
обл., Петровский район, с. Волчки, 

ул. Советская, д. 36)
178 Фармацевт 3.1 - 3.1 - Да Нет Да Нет Нет Нет

Врачебная амбулатория (адрес: 
Тамбовская обл., Петровский рай­
он, с. Волчки, ул. Советская, д. 36)

Процедурный кабинет
179 Медицинская сестра процедурной - 3.2 2 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да

Центр врача общей практи- 
ки(семейной медицины) (адрес: 

Тамбовская обл., Петровский рай­
он, с. Шехмань, ул. Советская, д. 

22)
Процедурный кабинет

180 Медицинская сестра процедурной - 3.2 2 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да
Отделение сестринского ухода

181 Заведующий отделением - медицин­
ская сестра - 3.2 2 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да

182 Санитарка палатная - 3.2 3.1 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Нет
183 Повар - - - 2 - - - - - - 2 - 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет
184 Кухонный рабочий 3.2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет

1 К '

Нланицкий фельдшерско- 
акушерский пункт (адрес: Тамбов­

ская обл., 1 lei ронский район, с.
( имнино, ул. Молодежная, 9)

Члнсдующий фельдшерско- - 3.2 2 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да



акушерским пунктом - медицинская 
сестра

Чегловский фельдшерско- 
акушерский пункт (адрес: Тамбов­

ская обл., Петровский район, д. 
Чибизовка, ул. Молодежная, 1)

186
Заведующий фельдшерско- 

акушерским пунктом - медицинская 
сестра

- 3.2 2 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да

Стационар
Терапевтическое отделение с педи­

атрическими койками
187 Врач-педиатр - 3.2 1 - 3.2 - Да Да Да Да Нет Да

Дата составления: 26.01.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оц^нк] 
______________ Главный врач______________

(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальней оценки условий : руда:
______ Специалист по охране труда______

(должность)

Заместитель главного врача по админи- 
стративно-хозяйственным вопросам

(должность)

Заместитель главного врача по эконо­
мическим вопросам

(должность)

_______ Начальник отдела кадров_______
(должность)

Председатель первичной профсоюзной

(подпись)

условии труда
Мазурин B.C.

(ф .и .о .)

Суханова Е.В.
(ф .и .о .)

Феоклистов Ю.И.

организации
(должность)

Глав 11 ый бухгалтер
( 'К) ПЖ I ЮС I I>)

(Ф.И.О.)

Золотухина И.Н.
--------------(Ф.И.О.)-------------

Ермошина 11.0
(Ф .и.о.)

Савина О.М.
(Ф.И.О.) 

М анаенкова В.Н.
(Ф.И.О.)

г)ксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
__________  г # *  .1910

(К" прееире Ткемертои) (подпись)
Дмитриев Андрей Олегович

(Ф.И.О.)

/ 6 . 0 1  г о л * ,
(дата)

м , < я .
(да и)

Л < W .
(дата)

Л 6 \  <£¥. Я Ш ^ Г
(дата)

М .  V/. Ъ Р Х -Z/
(дата)

(дата)

26.01.2024
(дата)



Наименование организации: Тамбовское областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Петровская центральная районная 
больница»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Поликлиника /Регист рат ура

167. М едицинский регистратор Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 № 2 9 1н)

Поликлиника/ Служ ба органи­
зации платных услуг

168. Врач-профпатолог Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 № 2 9 1н)

169А(170А). М едицинская сест- 
ра

Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 № 2 9 1н)

Служба организации платных
у сл уг/Апт ечный пункт (адрес: 

Тамбовская обл., Петровский  
район, с. Волчки, ул. Советская, 

д. 36)

178. Ф армацевт

Установить доплату за работу во вред­
ных и (или) опасных условиях труда в 

размере не менее 4%  от тарифной став­
ки (оклада)

В целях компенсации воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных факторов на работника 

(статья 147 главы 21 ТК РФ)
Врачебная амбулатория (ад­

рес: Тамбовская обл., Петров­
ский район, с. Волчки, ул. Со­
ветская, д. 3 6 )/Процедурный  

кабинет
179. Медицинская сестра проце­
дурной

Установить доплату за работу во вред­
ных и (или) опасных условиях труда в

В целях компенсации воздей­
ствия вредных и (или) опас-



размере не менее 4% от тарифной став­
ки (оклада)

ных факторов на работника 
(статья 147 главы 21 ТК РФ)

179. Медицинская сестра проце­
дурной

Предоставить дополнительный отпуск в 
размере не менее 7 календарных дней

В целях компенсации воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных факторов на работника 

(статья 117 главы 19 ТК РФ)

179. Медицинская сестра проце­
дурной

Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 №291 н)

Центр врача общей практи- 
ки(семейной медицины) (адрес: 

Тамбовская обл., Петровский 
район, с. Шехмань, ул. Совет­
ская, д. 2 2 )/Процедурный каби­

нет

180. Медицинская сестра проце­
дурной

Установить доплату за работу во вред­
ных и (или) опасных условиях труда в 

размере не менее 4%  от тарифной став­
ки (оклада)

В целях компенсации воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных факторов на работника 

(статья 147 главы 21 ТК РФ)

180. М едицинская сестра проце­
дурной

Предоставлять дополнительный отпуск 
в размере не менее 7 календарных дней

В целях компенсации воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных факторов на работника 

(статья 117 главы 19 ТК РФ)

180. М едицинская сестра проце­
дурной

Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 № 2 9 1н)

Отделение сестринского ухода

181. Заведующий отделением - 
медицинская сестра

Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 № 2 9 1н)

182. Санитарка палатная Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 №291 н)

II кишцкий фельдшерско- 
акушерский пункт (адрес:



Тамбовская обл., Петровский 
район, с. Свинино, ул. Моло­

дежная, 9)

185. Заведующ ий фельдшерско- 
акушерским пунктом - медицин­
ская сестра

Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 № 2 9 1н)

Чегловский фельдшерско- 
акушерский пункт (адрес: 

Тамбовская обл., Петровский 
район, д. Чибизовка, ул. Моло­

дежная, 1)

186. Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - медицин­
ская сестра

Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 №291 н)

Стационар/ Терапевтическое 
отделение с педиатрическими  

койками

187. Врач-педиатр Организовать выдачу молока в количе­
стве 0,5 литра за смену

для профилактики воздей­
ствия вредных и (или) опас­
ных производственных фак­

торов (Приказ М интруда Рос­
сии от 12.05.2022 №291 н)

Дата составления: 26.01.2024 

Председатель комиссии по проведению сп! ^ть
______________ Главный врач______________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной $ценю условий труда:
Специалист по охране труда______

(должность)

Заместитель главного врача по админи­
стративно-хозяйственным вопросам

(должность)

Заместитель главного врача по эконо- 
мичсским вопросам__________

оценки условии труда
____________ М азурин B.C.

(Ф.И.О.)

Суханова Е.В.

(подпись)

(Ф.И.О.)

Ф еоклистов Ю.И.
(Ф.И.О.)

О бМ > // Золотухина И.Н.

(дата)

Л . О / . / О Л
(дата)

U , O f .
(дата)

М Ы * /



(должность) (подпись) / /

Начальник отдела кадров
(должность) СгпЗдпись)

Председатель первичной профсоюзной 
организации (

(должность) V  (подпись)

Главный бухгалтер

(Ф.И.О.)

Ермошина Н.О.
(Ф.И.О.)

Савина О.М.
-------------- (Ф.И.О.)------------

М анаенкова В.Н.
(должность) (Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1910

(№ в реестре экспертов) одпись)-
Дмитриев Андрей Олегович

------------------ (Ф.и.о:)

(дата)

Z C -1я  ш . ь
(дата)

М . С У Щ / /
(дата)

Л 6 . 0 ( .  М Ф И
(дата)

26.01.2.024
(дата)


